
 

 

 

 
Prot. n.  1780/06/02       del   01/03/2021                                                            

Albo sede 
                                                                                                                         Sito web 

 
BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI  TUTOR INTERNI 

PON FSE 2014-2020 
"Per la scuola, competenze e ambienti per la l’apprendimento 2014/2020" 

Avviso Prot. n. 4396 del 09/03/2018 
                               Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 

                     Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-296. 
                                             CUP H68H18000730007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’Avviso Pubblico prot. n. 4396 del 09/03/2018 “Per la scuola, 

competenze ed ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 ASSE 1 – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.2- Azione 

10.2.2A 

VISTO   il progetto elaborato, redatto e deliberato dagli OO.CC. di questa 

Istituzione Scolastica; 

VISTA    la graduatoria pubblicata dal MIUR in data 05/06/2019 prot. 18425 con 

la quale è stata comunicata la formale approvazione del progetto 

presentato da codesta istituzione scolastica Titolato ”La scuola del 

cambiamento 2”; 

VISTA   la nota autorizzativa del ministero prot. n. AOODGEFID/22702 del 

01/07/2019 per la realizzazione del Progetto titolato “La scuola del 

cambiamento 2”; 

VISTO   il proprio decreto prot. n. 7329 del 17 Settembre 2019 di assunzione in 

bilancio delle somme  assegnate per la realizzazione del Progetto; 

ACCERTATO  che per l’attuazione del progetto occorre selezionare esperti esterni ed 

interni per lo svolgimento di attività didattiche mirate allo sviluppo delle 

competenze cosi come dettagliatamente esplicitate nella progettazione 

esecutiva dell’intervento formativo proposto; 
VISTE    le linee guida del Ministero e successive modificazioni per i progetti               

finanziati con risorse FSE; 



 

 

 

 
VISTA    la nota MIUR 34815 del 02-08-2107 “Iter di reclutamento del personale -

esperto- e   relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”. 
 

INDICE 
 
la selezione per il reclutamento di tutor interni cui conferire contratto di prestazione 
d’opera, per l’attuazione dei seguenti moduli : 

 
PERSONALE TUTOR  

Modulo Ore sede 
Figura 
professionale 
richiesta 

La scrittura creativa   60 Isabella d’Este Caracciolo Tutor 

Homo narrans- L’uomo e 
la necessità del narrare 

30 Isabella d’Este Caracciolo Tutor 

Smart Math   60 Isabella d’Este Caracciolo Tutor 

Impariamo l’inglese   60 Isabella d’Este Caracciolo Tutor 

Espano: una lengua viva  60 Isabella d’Este Caracciolo Tutor 

 
Alla stipula del contratto, i soggetti interessati dovranno dichiarare la disponibilità a svolgere 
l’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dall’Istituzione Scolastica  
assicurando altresì la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle attività e 
nelle manifestazioni conclusive del Progetto. 
 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE – TERMINI 
Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda presso la segreteria dell’Istituto situata in Via 
G. Savarese, 60-Napoli e corredata da istanza di partecipazione, curriculum vitae formato 
europeo, fotocopia di un documento di riconoscimento e tabella valutazione titoli.  
 



 

 

 

 
L’istanza deve pervenire, esclusivamente mediante consegna a mano, via Email e/o PEC, 
alla cortese attenzione del Dirigente dell’ “I.S.I.S. ISABELLA D’ESTE CARACCIOLO” 
entro le ore 12.00 del 16/03/2021 avente come oggetto la dicitura: Contiene domanda per 
la funzione di tutor relativo al progetto: “La scuola del cambiamento 2”. 
La selezione tra tutte le candidature pervenute avverrà in base ai titoli, alle competenze e alle 
esperienze maturate, ad insindacabile giudizio della commissione presieduta dal Dirigente 
Scolastico, tenendo conto dei requisiti e dei criteri secondo la tabella di valutazione allegata. 
A parità di punteggio si terrà conto dell’orario di presentazione dell’istanza.  
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum per ognuno dei 
moduli specificati, purché lo stesso sia rispondente alle esigenze progettuali. Con il candidato 
selezionato sarà stipulato un contratto che terrà conto delle Linee Guide Regionali ed il 
trattamento economico sarà quello previsto ed autorizzato dal Piano Finanziario e sarà 
corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione e accredito dei fondi comunitari sul conto della 
scuola. Le attività e gli incontri si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà 
tempestivamente comunicata ai soggetti selezionati. In caso di mancata attivazione del corso 
in oggetto la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi. 
Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web 
della scuola. 
 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Giovanna Scala 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Ai sensi dell’art. 3 co.2,DL vo39/1993 
 

 

 

 


