
 

 

 
Prot. n° 2581/06             Napoli, 11/05/2020 

 

 Al Personale ATA 

a tempo determinato  

 

Tramite Pubblicazione  

all’Albo Pretorio On Line  

 

 

Oggetto: Predisposizione Piano Ferie e F.S. personale ATA a tempo Determinato as 2019/2020  
 

 

Al fine di predisporre un’adeguata organizzazione e copertura del servizio, si invita il personale in 

indirizzo a presentare richiesta di ferie e festività soppresse relative al corrente anno scolastico entro e 

non oltre le ore 9.00 del 14/05/2020.  

 

Si ricorda che per ogni anno scolastico:  

il Personale a Tempo Determinato ha diritto ad 1 festività soppressa ogni 3 mesi e a 2,5 giorni di ferie 

al mese nei primi tre anni di servizio e 2,67 giorni di ferie al mese dal quarto anno in poi.  

 

Le domande dovranno pervenire a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo: 

nais118007@istruzione.it entro la data sopraindicata.  

 

Per i dipendenti che non provvedessero nel termine indicato si procederà d’ufficio, al fine di tutelare il 

diritto di ognuno.  

 

Il Personale ATA a Tempo Determinato, ivi compreso quello reclutato ai sensi dell’art. 59 del 
CCNL 29/11/2007, in coerenza con il citato articolo del CCNL, dovrà fruire delle ferie e festività 
soppresse maturate a seguito del contratto individuale di lavoro stipulato con questa 
amministrazione. Agli stessi, al fine di evitare la presentazione di domande errate e/o il 
collocamento d’ufficio, sarà inviata comunicazione ad personam tramite mail all’indirizzo 
dichiarato o a mezzo fonogramma con il numero dei giorni di Ferie e F.S. spettanti al 30/06/2020.  
  
Le ferie e le festività soppresse saranno concesse garantendo i servizi minimi essenziali per ogni 

settore/ufficio.  

 

La presente comunicazione pubblicata su Albo Pretorio On line ha valore di notifica legale agli 

interessati a tutti gli effetti di legge. 

  

Si coglie l’occasione per salutarvi con viva cordialità.  

 
  

                IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
           Dott.ssa Giovanna Scala 

                                                                                                                  FIRMA AUTOGRAFA SOSTITUITA A MEZZO STAMPA 
                                                                                                                                          AI SENSI DELL’ART.3 C.2 D.L.vo 39/1993 


