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	UNITA’ DI APPRENDIMENTO

	Denominazione
	Diritti umani: Il tema dell’ALTRO. 



	Prodotti
	Relazione o power point   

	Competenze mirate

· Comuni/cittadinanza

· professionali
	COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE Utilizzare gli strumenti culturali e metodologici per porsi con atteggiamento razionale, critico e creativo nei confronti della realtà, dei suoi fenomeni e dei suoi problemi; analizzare il valore, i limiti e i rischi delle varie soluzioni tecniche con particolare riferimento alle questioni della sicurezza, della salute e della tutela ambientale, anche nell’ottica dell’apprendimento permanente 

Agire in modo autonomo e responsabile, collaborare partecipare; 

IMPARARE A IMPARARE Organizzare il proprio apprendimento, individuando, scegliendo ed utilizzando varie fonti e varie modalità di informazione e di formazione (formale, non formale ed informale), anche in funzione dei tempi disponibili, delle proprie strategie e del proprio metodo di studio e di lavoro 



	Abilità
	Conoscenze

	· Assumere prospettive di analisi in chiave multiculturale ed interculturale nella prospettiva della coesione sociale. 
· Assolvere compiti affidati ed assumere iniziative autonome per l‘interesse comune. 
· Riconoscere e scrivere semplici e brevi relazioni, sintesi e commenti coerenti e coesi, su argomenti relativi al proprio settore di indirizzo con un certo grado di autonomia 


	· Conoscenza di parole chiave (pari opportunità, multiculturalità, interculturalità, ecc.) 
· Strutture morfosintattiche adeguate al contesto d’uso e che consentono coerenza e coesione al discorso 



	Utenti destinatari
	Classe quinta di un Istituto Tecnico o Professionale 

	Prerequisiti
	Organizzazione dell’Unione Europea
Costituzione italiana (artt. 2 e 3) 
Uso di strumenti di documentazione, ricerca e software applicativi 

	Fase di applicazione
	Secondo quadrimestre

	Tempi 
	16 ore

	Esperienze attivate
	Lavoro di gruppo, analisi di storie di vita conosciute, cineforum 

	Metodologia
	Lezione frontale, brainstorming, lavori di gruppo Laboratorio di informatica

	Risorse umane

· interne

· 
	Docenti di: Italiano e storia, diritto


	Strumenti
	Siti internet, fotocopie e computer, piattaforma digitale

	Valutazione
	Secondo griglia di valutazione allegata. 


LA CONSEGNA AGLI STUDENTI
Per “consegna” si intende il documento che l’équipe dei docenti/formatori presenta agli studenti, sulla base del quale essi si attivano realizzando il prodotto nei tempi e nei modi definii, tenendo presente anche i criteri di valutazione.

1^ nota: 
il linguaggio deve essere accessibile, comprensibile, semplice e concreto.

2^ nota: 
l’Uda prevede dei compiti/problema che per certi versi sono “oltre misura” ovvero richiedono agli studenti competenze e loro articolazioni (conoscenze, abilità, capacità) che ancora non possiedono, ma che possono acquisire autonomamente. Ciò in forza della potenzialità del metodo laboratoriale che porta alla scoperta ed alla conquista personale del sapere. 

3^ nota: 
l’Uda mette in moto processi di apprendimento che non debbono solo rifluire nel “prodotto”, ma fornire spunti ed agganci per una ripresa dei contenuti attraverso la riflessione, l’esposizione, il consolidamento di quanto appreso.   

	CONSEGNA AGLI STUDENTI

	Titolo U.d.A.  Diritti umani: Il tema dell’ALTRO. 

Cosa si chiede di fare: Analizzare un testo, effettuare un’indagine socio-culturale, progettare una presentazione finale. 

In che modo (singoli, gruppi): individualmente e per piccoli gruppi con la collaborazione dei docenti 

Quali prodotti:
relazione o power point
Che senso ha (a cosa serve, per quali apprendimenti): Rispettare tutte le persone nella loro “alterità”, collaborare con gli altri e potenziare le competenze comunicative. 

Tempi: nel secondo quadrimestre per un totale di 16 ore.
Risorse (strumenti, consulenze, opportunità…: testi, articoli di giornale, siti internet, computer
Criteri di valutazione: padronanza delle competenze, completezza del prodotto, autonomia nell’esecuzione 

Valore della U.d.A. in termini di valutazione della competenza mirata (da indicare): 
Ogni docente coinvolto assegnerà un voto nel registro che peserà come una verifica, si stabiliranno le parti specifiche dell’UdA che saranno sottoposte a misurazione disciplinare. 


PIANO DI LAVORO UDA

	UNITÀ DI APPRENDIMENTO: Diritti umani: Il tema dell’ALTRO.

	Coordinatore: Moricca M.Cristina

	Collaboratori:Fiorillo A.


PIANO DI LAVORO UDA
SPECIFICAZIONE DELLE FASI 

	Fasi
	Attività 
	Strumenti 
	Esiti 
	Tempi
	Valutazione 

	1
 
	Presentazione dell’attività
	Spiegazione orale
	Comprensione delle consegne
	1/2 ora
	

	2


	Organizzazione del  lavoro
	Spiegazione orale
	Distribuzione dei compiti
	1/2 ora
	

	3


	Attività di analisi testo del documento e progettazione delle attività di documentazione 


	Lezione frontale e partecipata Lavoro di gruppo 


	Formazione gruppi schemi, mappe concettuali, sintesi, procedure di lavoro 


	9 ore
	Scheda di osservazione sul progetto preliminare dei prodotti 



	4


	Cineforum
	Supporti audiovisivi  
	Riflessioni partecipate sulle tematiche emerse
	4 ore
	Verifica strutturata

	5


	Realizzazione prodotto finale
	relazione  o computer  
	Condivisione
	1 ora
	Schede di osservazione sul processo 


PIANO DI LAVORO UDA
DIAGRAMMA DI GANTT

	
	
	
	
	

	Fasi
	1 ora
	9 ore
	4 ore
	2 ore

	1 
	
	
	
	

	2 
	
	
	
	

	3 
	
	
	
	

	4 
	
	
	
	

	5 
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