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             Napoli, 09/08/2017
Oggetto: AVVISO DI DISPONIBILITÀ DI POSTI NELL’ORGANICO DELL’AUTONOMIA PUBBLICATO AI SENSI DELLA LEGGE  107/2015 art.1 cc 79-82
AMBITO TERRITORIALE NA-14
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 107 del 13/07/2015 e in particolare i commi 79-82 dell’art. 1;

VISTE le linee guida del MIUR con nota prot. 16977 del 19/04/2017, contenenti indicazioni  per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai docenti di ruolo assegnati all’ambito territoriale di competenza;
CONSIDERATO che l’organico di diritto dell’Istituzione scolastica comunicato da MIUR sulla piattaforma SIDI ed il collegato organico potenziato, entrambi costituenti complessivamente il nuovo Organico dell’Autonomia, prevedono, a seguito delle già intervenute operazioni di mobilità, nr. 12    posti vacanti, da assegnare secondo la procedura di cui ai commi 79-82 dell’art. 1, legge 107/2015, dettagliati nell’allegata Tabella A;
CONSIDERATO che occorre procedere alla copertura dei posti ancora vacanti, secondo la tempistica prevista dalle linee guida ministeriali, mediante un AVVISO PUBBLICO al quale hanno facoltà di rispondere i docenti interessati inclusi nell’ambito territoriale n. 14 della provincia di Napoli;
E M A N A
il seguente AVVISO finalizzato all’individuazione di docenti a tempo indeterminato appartenenti all’Ambito Territoriale, nel quale è compreso questo Istituto scolastico (Ambito n. 14 della Provincia di Napoli). 

Sono riportati di seguito i posti che al momento dell’ emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili ed i corrispondenti requisiti richiesti:

	CLASSE di CONCORSO
	A020
FISICA

	NUMERO POSTI
	1 CATT

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL

	
	

	CLASSE di CONCORSO
	A034
SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE

	NUMERO POSTI
	1 CATT

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL

	CLASSE di CONCORSO
	A044
TECNOLOGIE TESSILI, ABBIGLIAMENTO E MODA

	NUMERO POSTI
	3 CATT.

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL

	CLASSE di CONCORSO
	A048 
SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE SECONDO GRADO

	NUMERO POSTI
	1 CATT 

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL

	
	

	CLASSE di CONCORSO
	B018
LABORATORIO SC. E TECNOLOGIE TESSILI ABBIGLIAMENTO E MODA

	NUMERO POSTI
	4 CATT 

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL

	CLASSE di CONCORSO
	B021
LABORATORIO SERVIZI ENOGASTRONOMICI SETTORE SALA E VENDITA

	NUMERO POSTI
	2 CATT.

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 1
	Ulteriori titoli  di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di livello almeno pari a quello previsto per l’ accesso all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI 2
	Ulteriori abilitazioni all’insegnamento

	REQUISITO COMPETENZE PROFESSIONALI  3
	Master universitario di primo e secondo livello (con competenze in uscita coerenti all’indirizzo tecnico sistema moda, professionali produzioni tessili e sartoriali, tecnico grafico e comunicazioni, servizi enogastronomici e commerciali

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 1
	Esperienze in progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 2
	Esperienze in progetti e in attività di insegnamento relativamente a percorsi di integrazione/inclusione

	REQUISITO ESPERIENZE PROFESSIONALI 3
	Insegnamento con metodologie CLIL


Tutti i docenti dotati delle abilitazioni per le classi di concorso sopra indicate e titolari nell’ambito territoriale di appartenenza di questa istituzione scolastica, ambito n. 14, sono invitati a presentare domanda secondo le modalità di seguito riportate.
Modalità di presentazione della domanda
Gli aspiranti devono presentare candidatura compilando in ogni sua parte il modello di domanda allegato al presenta bando.
La candidatura deve essere presentata entro e non oltre le ore 15,00 del giorno 10 Agosto 2017, tramite invio ai seguenti
indirizzi di posta elettronica: nais118007@istruzione.it.
La domanda deve essere corredata dai seguenti documenti:
curriculum vitae secondo il modello previsto per la chiamata per competenze, 
copia fotostatica di un valido documento di riconoscimento.
L’Istituto si riserva di effettuare eventuali controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate. Si rammenta che, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, il rilascio di dichiarazioni mendaci o la costituzione di atti falsi e l’uso di essi nei casi previsti dalla predetta legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.
L’amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso  di mancata ricezione delle comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo e-mail, né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.
Procedura
	FASI
	TEMPI

	Inserimento curriculum istanze on-line
	dalle ore 9,00 del 29 luglio alle ore 14,00 del 9 agosto

	Invio e-mail proposta candidatura
	Entro le ore 14,30 del  10 Agosto

	Ricezione proposta incarico
	Entro le ore  20,00 del 10 Agosto

	Accettazione proposta di incarico
	Entro le ore 12,00 del 11 Agosto

	Individuazione dei docenti e chiusura della fase di competenza del Dirigente Scolastico
	Entro le ore 15,00 del 11 Agosto


Il docente è tenuto a comunicare, pena l’esclusione,  l’accettazione vincolante mediante e-mail, così come sopra descritto.
I docenti che hanno accettato la proposta devono sottoscrivere l’incarico triennale di cui al comma 80 della Legge 107/2015.

Trattamento dei dati personali
Con riferimento alle disposizioni di cui al D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, l’ISIS “D’Este-Caracciolo” di Napoli, titolare dei dati inerenti al presente avviso, informa che il trattamento dei dati contenuti nelle domande è finalizzato unicamente alla gestione dell’attività in oggetto e che lo stesso avverrà con utilizzo di procedure informatiche ed archiviazione cartacea dei relativi atti.

Pubblicità
Il presente AVVISO viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituto e tramite trasmissione in apposita posta elettronica a tutte le scuole della provincia di Napoli.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
    Dott.ssa Giovanna Scala     
Firma Autografa Omessa ai sensi dell’art. 3 del \° 39/1993 8T5234
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